
Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

............................................................................................................................. ··································
Stichting Driezorg, Wonen, Welzijn en Zorg

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer afE-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website ()

RSIN ()

Aantal medewerkers ()

Zijpe 4
.............................................................................................

secretariaat@driezorg.nl

.~:?.ri.~.~.?.r.9.:~I································· .

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur ()

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.
Watwil de instelling
bereiken?

Raadvan Toezicht hr.À.nnemavéj,hr. ü.uenkvice éj, bhr. M.wijnands,
Mevr. J.E.Brouwer-Harbach,Mevr.J.M.E.vanZeil-Mansveld,Dhr.C.J.SteurinkRaadvanBestuur:hr. F.ü. Kodden, bhr. M.G.J. vanAiderwegen

Voorzien in behoefte aan verzorging, verpleging en begeleiding aan diverse
categorieenzorgbehoevenden/clienten,atdannietmet(intramurale)huisvesting.
Voorzien in specifieke vormen van huisvesting voor zorgbehoevenden, met de
bedoelingdatzijdaardoorlangerzelfstandigkunnenblijvenwonen. Voorzienin
diversevormenvanverzorging,verplegingen andersoortigehulpmetdebedoelingdei
betreffendezorgbehoevenden, instaattestellenzolangmogelijk inhuneigenmilieu '
zelfstandigteblijvenwonen.Hetscheppenvanvoorwaardenomouderenenandere
zorgbehoevendeneenmethunleeftijd/specifiekesituatieovereenkomendezinvolle
levensperiode(mentaalals fysiek)mogelijktemakeneneenoptimaal leefklimaat te .
bewerkstelligen.Hetoprichten/verwervenvan,hetdeelnemen in,hetsamenwerken i

met,hetbesturen-van,het(doen) financierenvanandererechtspersonen(deze......,
rechtshandelingen zijn slechts toegestaan als de activiteiten van de betreffende andere'
rechtspersonendedoelstellingenactiviteitenvandestichtingondersteunen.

() Optioneel veld, niet verplicht () Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geefhier antwoord op onderstaande vragen ofvul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moetminimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

1111

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier
en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor­
beeld spaarrekening,
beleggingen et).

brezorg wildatmensen, wanneer zij ouder worden, een waardevolleven kunnen
blijvenleidenenzichzelf kunnenzijn.Wijondersteunendemensenbijhetbehouden
Ivan de eigen regie. Daarom ondersteunen we mensen in de hele keten van wonen,
welzijnenzorgomzolangmogelijk(als)thuistekunnenblijvenwonenenleven.We
zijnervoornüenlater. Indebuurtmethetvertrouwdenetwerk.Webevorderende
zelfredzaamheidenbieden(intensievere)ondersteuningmetaandachtalsdatnodigis:'
fysiek,mentaal,emotioneelenspiritueet.DienstendieDriezorg aanbiedtzijn:zorgmet;
en zonderbehandeling. kortdurendverblijf,wijkzorg.huishoudelijkehulp,kleinschaligi
wonen, volledigpakket thuis, dagbesteding

De geldmiddelen van Driezorg bestaan uit:het stichtingskapitaal;inkomsten en
opbrengstenuitdeactiviteitenvandestichting;revenuenvaneigendommenaande
stichting toebehorende;schenkingen, legaten en erfstellingen;opbrengst van belegde
middelen;vanderdenaantetrekkenmiddelenvoorkorteenlangetermijn;alleanderefweftigë".bäten···············································•·······································•·································································································

............................... ····································································································································•···········································

De inkomsten worden besteed aan het voorzien in de behoefte aan verzorging, :
verplegingenbegeleidingaandiversecategorie@énzorgbehoevenden/cliënten,Ons.
vermogen wordt aangehouden in bank- en spaarrekeningen
····························································································••·················•·••·························································································

Url van het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

https:/drie2zorg.ni/over-ons/missie-en-visiei Open



Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
ofsalarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.
Ofvul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, ofde
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.
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De leden van de Raad van Toezicht houden toezicht op ons algemene beleid, het
bewakenvanonzemaatschappelijkedoelstellingenfinanciëlecontinuiteit.Daarbij
staan zij de raad van bestuur met advies ter zijde. Bij de uitvoering van haar taken
maaktdeRaadvanToezicht gebruikvandemogelijkheidombepaaldebevoegdheden
overtedragendarwelvolmachtteverleren äanfunctionarissen rloforganenbinnen i

Driezorg.Driezorghoudtzichaanhetbeloningsbeleidzoalsvastgesteldinde.Wet.........i
NormeringTopinkomens(WNT). BetoningvandemedewerkersvanDriezorg
geschiedtconformdeCAOVerpleeg-enVerzorgingshuizenenThuiszorg...=

Zie hiervoor het kwaliteitsjaarverslag (zie onderstaande link)

U rl van het activiteiten­
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

https://driezorg.nl/over-ons/kwaliteit/ Open
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pa Balans

Balansdatum Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriële vaste activa

.. . . . . .. . .. ................ .. . . . .

€ 0

....................................

€ 1.936.660

.....................................
€ 9.723.811
. ······························'+

• nu.so+7i

.......................................

€ 9sa6o73

.......................................

€ 15.142.758

········· .

€ 17.198216
s»ars754.268

15.795.676

....................... , .....
€ 15.978.207

... ···················"•'"'''''"
€

€Eigen vermogen

Kortlopende schulden

Langlopende schulden

Voorzieningen

1:~::::::::::::::::::::::::::::::?.i

€ 30.420.740
1€······························6:
.,·····oooo.«.«..,«.....

···············"······"""''''·'"'•€ 355.705
1€······························6:
: :

c s«co.na@
!€ 6:
: :

•

·········"···"·"'''"""""''

i 01

€ 30.184.300
..................

€ 0

€ 30.184.300

0€

Liquide middelen

Effecten

Financiële vaste activa

Materiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen o
overlopende activa

Totaal

_____+

€ 41.844.771
_______+

sans Totaal

_____+

€ 41.844.772
_______+
. .

42713.321

Toelichting
Geefhier een
toelichting bij de
balans ofvul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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E Staat van baten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning i€

Subsidies

39.418.258 i€ 39.135.326
····························•·•··•·····························

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

6.553.859........ : +
. ························.
i€ 7.084.867%: '+
ri···························~;6·.220.193:
······································•························

Overige baten

Giften donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

...........................
€

0

0

0

0........... : +

0

. ·····················:
€ 0,
· ·
:·€·····················································a

•······························································

€ o· ·

i€ 0i: .:+
i€ 0i
· ·

Totaal baten

---------- +
€ 45.972.117%

__________ +

i€ 46.220.193

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorarium kosten vrijgevestigde medische specialisten

....................
30.462.709

2.014.248

4.127.885

0,

0

Go.oss.is
€ 1.956.575
· ·

i€ 4.182.09.. 18· ·

: € ···················a!
: :

aa.sszsra
·······························································

44.741.614

€ 8.136.772 ? ssisio__________.. : + : : +

€

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

...................

'87.± m.
Resultaat 652.918 l€ os.ris

.........................................................
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten ofvul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

ziede jaarrekening 2022(zie onderstaande iinij

Url van de jaarrekening
Vul de link in naar de
jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.

https://driezorg.nl/app/uploads/2023/06/Jaarrekening-Stichting-Driezorg-W
onen-Welzijn-en-Zorg-2022-gewaarmerkt.pdf i

Open


